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ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ 2017
Η Γενική Διεύθυνση Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων, Συντονισμού και Ανάπτυξης (ΓΔ ΕΠΣΑ), στα πλαίσια των αρμοδιοτήτων της ως Διαχειριστική Αρχή του Επιχειρησιακού Προγράμματος (ΕΠ) «Απασχόληση, Ανθρώπινοι Πόροι και Κοινωνική Συνοχή» 2014-2020, υποβάλει προς την Επιτροπή Παρακολούθησης πρόταση τροποποίησης του Επιχειρησιακού Προγράμματος, σύμφωνα με τις πρόνοιες του Άρθρου 49(3) του Κανονισμού Κοινών Διατάξεων (EK) αριθ. 1303/2013.

Ειδικότερα:

1. Με βάση τη διαδικασία επανεξέτασης από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή των συνολικών κονδυλίων των κρατών μελών στο πλαίσιο του Στόχου «Επενδύσεις στην ανάπτυξη και την απασχόληση», και την επακόλουθη τεχνική προσαρμογή των εθνικών δημοσιονομικών φακέλων, αποφασίστηκε η κατανομή στην Κύπρο πρόσθετων πόρων ύψους €36,6 εκατ. (τρέχουσες τιμές) για την περίοδο 2017-2020 στο πλαίσιο της Πολιτικής Συνοχής[footnoteRef:1]. Για την αξιοποίηση των πρόσθετων πόρων πραγματοποιήθηκε διαβούλευση μεταξύ της ΓΔ ΕΠΣΑ και των αρμόδιων Υπουργείων, στην οποία αξιολογήθηκαν οι τρέχουσες αναπτυξιακές ανάγκες της χώρας. Με βάση τα αποτελέσματα της διαβούλευσης το Υπουργικό Συμβούλιο αποφάσισε την κατανομή του 30,7% των πρόσθετων πόρων (ήτοι €3,455.209) στο ΕΚΤ για υποστήριξη παρεμβάσεων προς αντιμετώπιση της ανεργίας των νέων, στο πλαίσιο της εφαρμογής Ενεργητικών Πολιτικών για την Απασχόληση.  [1:  Ανακοίνωση της Επιτροπής COM (2016) 311 final. ] 


2. Τον Σεπτέμβριο του 2016 η Ευρωπαϊκή Επιτροπή πρότεινε την αύξηση των συνολικών πόρων της ΠΑΝ για την περίοδο 2017-2020 κατά €2 δις. σε κοινοτικό επίπεδο. Από τους πρόσθετους πόρους της ΠΑΝ ένα ποσό της τάξης των €6,883,000 αναμένεται να κατανεμηθεί στην Κύπρο. Η πρόταση της Επιτροπής στην παρούσα φάση έχει υποβληθεί στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο και στο Συμβούλιο προς ψήφιση, επομένως το τελικό ποσό που θα κατανεμηθεί προς την Κύπρο δύναται να διαφοροποιηθεί. 

3. Για κάλυψη της αντίστοιχης στήριξης του ΕΚΤ προς την ΠΑΝ θα διατεθούν οι πόροι του ΕΚΤ που προήλθαν από την τεχνική προσαρμογή (€3,455.209) ενώ το υπόλοιπο ποσό θα συμπληρωθεί με μεταφορά από υφιστάμενα κονδύλια του ΕΚΤ (€3.427.791) από τον Ειδικό Στόχο 8.2.2 στο πλαίσιο του ίδιου Άξονα Προτεραιότητας. Με την εξέλιξη αυτή ο Ειδικός Στόχος 8.2.1 καθίσταται πλέον ο κυρίαρχος Ειδικός Στόχος του Άξονα 2 για προώθηση παρεμβάσεων που αποσκοπούν στην ενίσχυση της απασχόλησης των νέων ηλικίας έως 29 ετών μέχρι το τέλος της προγραμματικής περιόδου (2023). 

Με βάση τα πιο πάνω η υλοποίηση οποιωνδήποτε νέων παρεμβάσεων στο πλαίσιο του Ειδικού Στόχου 8.2.2 κρίνεται ως μη αναγκαία. Ποσό της τάξης €3.427.791 (κοινοτική συνεισφορά ΕΚΤ) που εξοικονομείται από τον Ειδικό Στόχο 8.2.2 μεταφέρεται στον Άξονα Προτεραιότητας 3 «Καταπολέμηση της Φτώχειας και του Κοινωνικού Αποκλεισμού» και Ειδικότερα στον Ειδικό Στόχο 9.3.3 για ενίσχυση των υφιστάμενων μέτρων που υλοποιούνται.  
 
4. Ο συνολικός προϋπολογισμός του Επιχειρησιακού Προγράμματος θα ανέλθει στα €174.271.685 εκ των οποίων τα €150.899.197 αποτελούν στήριξη της Ένωσης (ΕΚΤ: €113.988.995, ΠΑΝ: €36.910.202) ενώ €23.372.487 θα αποτελέσουν εθνική συνεισφορά. 

5. Η αντιμετώπιση της ανεργίας των νέων εξακολουθεί να αποτελεί σημαντική πρόκληση για την Κύπρο, καθώς το ποσοστό της άγγιξε το 29,1% το 2016, κινούμενο πάνω από το μέσο όρο της Ε.Ε., παρά το γεγονός ότι το ποσοστό της ανεργίας μειώθηκε στο 13,1% το 2016 από το 15% το 2015. Επίσης, οι Νέοι εκτός Απασχόλησης, Εκπαίδευσης ή Κατάρτισης (NEETs) αντιπροσωπεύουν το 15,9% (2016) των ατόμων ηλικίας 15-24 ετών και για πέντε συναπτά έτη διατηρούνται σε επίπεδα άνω του 15% (EE28, 11,5%)[footnoteRef:2]. Τα πιο πάνω καθιστούν αναγκαία την περαιτέρω ενίσχυση στοχευμένων παρεμβάσεων υπέρ των νέων που στηρίζονται από το ΕΚΤ. [2:  Στοιχεία EUROSTAT.] 


6. Σε εθνικό επίπεδο, η μείωση της ανεργίας των νέων αποτελεί ύψιστη πολιτική προτεραιότητα, όπως προκύπτει από την απόφαση του Υπουργικού Συμβουλίου με την οποία εγκρίθηκε η επέκταση του ορίου ηλικίας της ομάδας στόχος από 15-24 σε 15-29, στο πλαίσιο της εφαρμογής του Σχεδίου Δράσης για την «Εγγύηση για τη Νεολαία»[footnoteRef:3]. Επιπλέον, η αξιοποίηση των πρόσθετων πόρων για την αντιμετώπιση της ανεργίας των νέων υποστηρίζεται και από την ίδια την Ευρωπαϊκή Επιτροπή[footnoteRef:4]. [3:  Απόσπασμα από το Πρακτικά της Συνεδρίας του Υπουργικού Συμβουλίου στις 25/5/2017 (προσχέδιο), Αρ. Πρότασης 774/2017]  [4:  Ανακοίνωση της Επιτροπής COM (2016) 311 final.] 


7. Πέραν των πιο πάνω, με την ευκαιρία της παρούσας τροποποίησης, κρίνεται σκόπιμο όπως αναπροσαρμοστούν δύο (2) δείκτες εκροών του Άξονα Προτεραιότητας 3 και ένας (1) δείκτης εκροών του Άξονα Προτεραιότητας 4 οι οποίοι με την παρούσα τους μορφή δεν αντιπροσωπεύουν τα επιδιωκόμενα αποτελέσματα των υλοποιούμενων παρεμβάσεων λόγω της φύσης των σχετικών έργων. 

8. Η προτεινόμενη τροποποίηση του Προγράμματος ικανοποιεί τις πρόνοιες του Κανονισμού για το ΕΚΤ για τη Θεματική Συγκέντρωση των πόρων[footnoteRef:5].  [5:  Άρθρο 4 του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1304/2013.] 




ΣΜ/ ΓΔ ΕΠΣΑ
08 Σεπτεμβρίου 2017

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και την Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των Νέων
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